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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDC DI MOBILITA’ VOLONTARIA TRA PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI PER L’ASSUNZIONE IN RUOLO DI N. 1 APPLICATO, CAT. B.3, O ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO, CAT. C.

AL DIRETTORE DEL

SETTORE AFFARI GENERALI
CITTA’ DI PADERNO DUGNANO
VIA GRANDI, 15
20037 PADERNO DUGNANGC (Ml)

Coghome Nome

Natora a if

Residenza via
CHIEDE

» di partecipare alla selezione in oggetto.

» di ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente selezione al recapito seguente, con
limpegno di rendere nota tempestivamente qualsiasi variazione d'indirizzo  sollevando
FAmministrazione Comunale da ogni responsabilityf in caso d'irreperibilita del destinatario:

RECAPITO CORRISPONDENZA

Via N.
Comune Prov.
Telefono
Cap
cell
e-mail campi obbligatori

Atalfine, sotto la propria responsabilita e cosciente delle pene conseguenti a false
dichiarazioni,

DICHIARA QUANTO SEGUE:

‘H—di-accettare senzariserve tutte e condizioni 48l presente awviso di mobilita e del vigente
Regolamente sull'ordinamento degli uffici e servizi,

2) diavere il seguente codice fiscale:

3) diessere in possesso del seguente titolo di studio:

Crganlzzazione e risorse Umane
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diploma /laurea di

conseguito il

luogo

4) di essere dipendente a tempo indeterminato di una Pubblica Amministrazione di cui
alfart. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, come di seguito evidenziato

Ente

a far tempo dal

con il profilo di

cat.

5) di aver superato positivamente il periodo di prova presso 'amministrazione di appartenenza;

6) di essere in possesso della piena idoneita fisica alle mansioni previste per il posto in
argomento;

7) dinon essere stato escluso dall'elettorato palitico attivo;

8) dinon essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una pubblica amministrazione;

9) di non aver subito condanne per reati contro la pubblica amministrazione o per reati che
configgono con il profilo professionale messo a selezione;

10) di non aver / di avere in corso il seguente procedimento disciplinare (cancellare la situazione
di non appartenenza):

estremi

contenuto

ALLEGA: (obbligatoriamente)

¢ curriculum professionale

¢——copla-documento-dlidentita
¢ nulla osta alla mobilita e valutazioni individuali degli ultimi due anni, ove disponibili,

Firma per esteso (NON autenticata)

Organizzazione e risorse umane
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