Allegato 9

PROGRAMMA DI MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO ERP
QUADRO SINOTTICO IMPIEGO RISORSE FINANZIARIE - PREVENTIVO ANNO 2015
Utilizzo previsto
. Manutenzione ordinaria
Fonti di Finanziamento pisponibita (1) | {7 ERO Warelativa(z) | Manutentione ToTALE
guasto valore = incremento + straordinaria (2)

Lr. 27/07 Artt.5c.1el1lc.3lett. B 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Art.9c.2 115.000,00 115.000,00 115.000,00

Lr.31/85 Art. 11 bis (L.r. 6/'07) -

L.513/77 Art. 25 -

0,50% valore locativo DGR 36970/98 _

L.457/78 -

L. 560/93 Art. 14 -

Ex ICI* DGR 7976/2008 _

Oneri di esproprio* D.D. 11781 8/6/05 _

Risorse proprie (mutui, ecc.) -

Altre risorse -

PrerpI°ell’ -

L.r. 13/'96 Art. 5 bis -

D.L. 159/'07 -

L. 133/08 Art. 11 -

Altre Risorse Statali -

Risorse altri soggetti -

Fondo manutenzione ex artt. 5 e 11, l.r. )

27/2007

Fondo manutenzione straordinaria -

Riserva destinata a manutenzione -
Totale generale 130.000,00 0 15.000,00 - - 115.000,00 130.000,00

(1) Riportare la disponibilita iniziale + la quota stimata che maturera nell'anno
(2) Compilare con il medesimo criterio di cui alle note del prospetto "Quadro sinottico impiego risorse finanziarie - Consuntivo anno ...."
* solo per ALER



QUADRO DI DETTAGLIO DEGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE ORDINARIA, PREVENTIVO 2015

(1)
descrizione intervento Manutenzione ordinaria . . . . di cui alle altre finalita di legge
programmata di cui per 1° prlorita di cui per 2° prlorita opere
X : di cui per
riparativa e/o adeguamento impianti di connesse alle P NOTE
FABBRICATO codice ) riattamento guasto valore = incremento + TOTALE eliminazione o riscaldamento e | eliminazione | . ) . . : iorita . . altro
intervento tipo opere alloggio amianto impianto adeguamento barr. arch. | FisParmio energetico rispetto ambientale priorita socialita | verde | partecipazione
(2) (A) (8) (A) +(B) elettrico canne fumarie
VIA BUOZZI ascensori 3450,00 3450,00 4600,00|
450,00 450,00 600,00
VIA FANTE D'ITALIA 450,00 450,00 600,00
VIA GRAMSCI 450,00 450,00 600,00
VIA GRANDI ascensori 900,00 900,00 1200,00
450,00 450,00 600,00
VIA C. RIBOLDI 11 ascensori 1275,00] 1275,00) 1700,00]
spurghi 525,00 525,00 700,00
VIA TOBAGI ascensori 3525,00] 3525,00 4700,00]
spurghi 1500,00] 1500,00] 2000,00]
VIA TRIPOLI ascensori 2025,00] 2025,00 2700,00]
totale 15000,00] 15000,00| 20.000,00
IVA INDETRAIBILE
TOTALE IVA INCLUSA 15.000,00 15.000,00 -

(1) 1valori preventivati per I'anno di riferimento sono da considerarsi allordo dell'IVA -

(2) ogni riparazione non programmata indipendentemente dall'importo e dalla natura dei lavori

LE INFORMAZIONI DEL PRESENTE QUADRO DEVONO ESSERE TRASMESSE IN FORMATO EXCEL - DOVRANNO ESSERE TRASMESSI IN CARTACEO SOLO | VALORI TOTALI PER COMUNE




QUADRO DI DETTAGLIO DEGLI INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA, PREVENTIVO 2015

descrizione intervento

di cui per 1° prlorita

di cui per 2° prlorita

di cui alle altre finalita di legge

opere
FABBRICATO 0 U " interventi | - interventi in corso adeguamento | ImPiEntdi S A connesse di cui per altro | NOTE
codice . e : | (non climinazione | risparmio rispetto alle . o
. tipo opere :variazione a |, " v impianto . " >'€ . | socialita | verde | partecipazione
w intervento bilancio (2) importo dell'anno| importo maturato | amianto dletirco . barr. arch. priorita
@) nellanno (4) canne fumarie
VIA ALESSANDRINA EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 0
VIA ARGENTINA EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 0
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 300
RISCALDAMENTO 800,00 800,00 0
VIA BOLIVIA EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1740
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 0
VIA BRASILE EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 0
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 300
RISCALDAMENTO 800,00 800,00 0
VIA BUOZZI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 0
VIA CERNAIA EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 0
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 300
RISCALDAMENTO 800,00 800,00 0
VIA CHOPIN EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 0
FABBRO 800,00 300
IDRAULICO 800,00 800
RISCALDAMENTO 800,00 800,00 0
VIA DERNA EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 0
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 800
RISCALDAMENTO 800,00 800,00 0
VIA FANTE D'ITALIA EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
VIA GRAMSCI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
VIA GRANDI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
VIA M. FANTI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
V.LE REPUBBLICA EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 800,00 )
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 800
RISCALDAMENTO 800,00 500,00 300
VIA C. RIBOLDI 11 EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1200,00 540
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
VIARIBOLDI 117 EDILE 800,00 800
ELETTRICISTA 800,00 714,50 855
FABBRO 800,00 800
IDRAULICO 800,00 800
RISCALDAMENTO 800,00 714,50 855
VIA TOBAGI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 0
VIA TRIPOLI EDILE 1.740,00 1740
ELETTRICISTA 1.740,00 1.740,00 0
FABBRO 1.740,00 1740
IDRAULICO 1.740,00 1740
RISCALDAMENTO 1.740,00 1.740,00 )
0
totale (5) 115.000,00) [) - 20.634,50] _22.614,50 71.751,00)
IVA INDETRAIBILE (6)
TOTALE IVA INCLUSA 115.000,00) of -

(1) ivalori quando riferiti alle parti comuni dovranno essere determinati in modo proporzionali alla superficie convenzionale utilizzata ai fini dei canon

(2) indicare la variazione patrimoniale prevista in bilancio per gli interventi capitalizzati

(3) per gli interventi di cui alla nota (2) indicare il solo valore che pud essere attribuito all'anno di riferimento sulla base dei SA

(4) riportare le somme previste per I'anno che

(5) gli importi devono corrispondere con quelli che formano o concorreranno a formare lo stato patrimoniale

(6) se non capitalizzata in bilancio

a

dell'intervento (sulla base dei SAL]

LE INFORMAZIONI DEL PRESENTE QUADRO DEVONO ESSERE TRASMESSE IN FORMATO EXCEL - DOVRANNO ESSERE TRASMESSI

IN CARTACEO SOLO | VALORI TOTALI PER COMUNE




ALLEGATO 0

Risorse destinate alla contrattazione collettiva
art. 48 comma 4 D.Lgs 165/2001 (1)

SPESA PREVISTA | SPESA PREVISTA | SPESA PREVISTA
RIGO TIPCLOGIA DELLE RISORSE _umm,._._z>m=._ ANNO 2015 ANNO 2016 ANNG 2017 NOTE
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE
aumenti prevedibili disposti dalla contrattazione colletiiva nazionale sulle retripuzioni base i valor esposti sono incrementali nel corse degli anni indicati nella tabella e sono
sia del personale che dei dirigenti calcolali a preventivo sulla base di informazioni desunte da documenti di finanza
pubbiica & sulla base di quanto definite dalla normativa vigente in materia di
rinnovo dei contratti collettivi nazionali del pubblico impiego {*).
44.069,63 84.577,87 174,940,74
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA
AREA CONTRATTUALE DIPENDENTI
Risorse stahilf
- {Tolale risorse stapili consolidate per effetto della contrattazione collettiva nazionale ai le somme esposte rappresentano il valore al lordo delle risorse destinate
sensi dell'art. 31, comma 2 c.e.nl. 22.1.2004 e successive modificazioni complessivamente alla remunerazione delle progressioni orizzontali di categoria e
alla indennita di comparto. Eammontare delle stesse trova finanziamento nei
1 diversi capitoli di spesa delle competenze del personale; Ia quota al netio trova
finanziamenio nell'apposito capitolo del fondo sviluppo risorse umane.
778.178,11 778.176,11 778.176,11
somime destinabili per effetta defl'art. 15, comma 5 del c.c.n.l. 1.4.199S relativamente agli nan previste in quanto non scno previst aumenti della guantificazione 4 risorse
2 {ampliamenii stabili dell'organico nelia dotazione organica dell'ente rispetto a quella attuslmente vigente
presumibili somme Qmwﬂ_nma_: dalla contrattazione collettiva nazionale alie risorse stabili nen previste per effetto delle vigenti disposizioni normative in materia di rinnovo
per effetio di quanto previsto dalart. 31, comma 2 del c.c.n.l. 22.1.2004 dei contratti collettivi nazionali def pubblico impiego. Per gli anni 2016 & 2017 non
3 si hanno informazicni adeguate per poter definire una previsione.,
Risorse variabili
somme destinabili alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per effetto di le risorse qui esposte, per quanto attiens la parie relativa allincentivazione di cui
specifiche disposizion] di legge -~ art. 1, iett. @), k) def c.onl. 1.4.1999 - alfart. 1, lett k) c.c.nl. 1.4.1998 (progettazioni, progetti potenziamento codice
& delia strada), vengono finanziate sui capitoli di spesa delle singole opere
progetiate e su capitoli specifici, ad esclusione deli'incentivazions LC 1.,
73.967,49 70.238,93 56.510,35
5 somme destinablii alla contrattazione colletiiva decenirata integrativa per effetto dell'art. 4, ie risorse qui esposte vengone finanziate sui capitoli di pertinenza delis
comma 4 dal ¢.e.n.l. 5.10.2001 - - - |aggregazioni per le quali vengono fomiti | servizi quale ente capofila
somme destinablli alla contrattazione collettiva nmnmn#m»m integrativa per effetto dellart. 1, viena indicato un valore in via presuntiva, da confermare in sede di definizicne
g f{commiz2eddelcenl 1.4,199% degli indirizzi della giunta comunale alla delegazione trattante di parte pubbfica per|
55.376,32 55.376,32 53.376,32 |il innovo def contratti decentrati integrativi annuali
somm destinabili alla contrattazione colleftiva decentrata integrativa per effefto dellart.
15, comma 5 del c.cn.l. 1.4.1898 in presenza di processi di forganizzazione che
7

prevedonc ampliament di servizi efo nuovi servizi con aumento della prestazione del
personale in servizio:

aj per finanziare spese gia previste in cc.ce.dd.ii. gia stipulati e ancora in vigore

si fratta di somme destinate a progetti di ampliamento di servizi esistenti,

confermati daila giunta comunale con apposit aifi

M
.



o

b} per finanziare spese a sostenimente di nuovi servizi, ampliamenti degll stessi e trattasi di somme eventualmente utifizzabili per finanziare progetti di miglioramente
riorganizzazioni - arganizzativa e/o ampliamento di nuevi servizi non gi& definiti da contratiazioni integrative
precedenti. L'utilizzo delle visarse & definito dallz giunta comunale con appositi atli specifici di
111,650,00 111.650,00 111.5680,00 japprovazione dei singeli progett
somme destinabili alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per effetto dell'art. previste dallz contrattazicne collettiva nazionale; sono indicaie somme in via
.8 {54 delccnl 14.2.2000 i presuntiva da rapportare alfe effetiive nofificazicni effettuate per conto
1.000,00 1.000,00 1.000,00 |delfamministrazione finanziaria
somme destinabili alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per effetto di nan praviste per effetto delle vigenti disposizioni normative in materia di rinnove
specifiche clauscle contrattuali defla contrattazione collettiva nazionale dei contratti collettivi nazionali del pubblico impiego. Per gli anni 2016 & 2017 non
€ , si hanno informazioni adeguate per poter definire una previsione.
0 economie da fondo lavers stracrdinaric valeri indicativi per effetto riduzione budget straordinari consslidaio nell'enie
7.025,86 7.025,86 7.025,86
11 {qucia indennitd comparto 2 p.e.o. gia attribuite da portare in detrazione - 360.629,84 |- 355.613,50 |- 3556.613,5C |dato presunto e valorizzato nei capitoli delle retribuzicni def personale
riduzione risorse per effetio dellart. $, comma 2bis del D.L. nr, 70/2010, convertits con : ; o
modifeazioni nella legge nr. 122/20140
12
- 61.594,12 {- £61.584,12 |- 61.594,12
13 |TOTALE RISORSE DESTINABILI PER AREA CONTRATTUALE PERSONALE 6804.971,83 606.259,61 602.441,04
14 |economie denvanti da esercizi precedenti 9.710,54 5.198,04 685,54
15 |di cui quota di pertinenza di aitri capitoli di bifancio - 47.624,48 |- 43.711,98 |- 43.599 48 |limporio presunto
16 |somme finanziabili suf cap. 1812/6 557.347,34 563.147,62 558.841,55
AREA CONTRATTUALE DIRIGENTI E SEGRETARIO COMUNALE
47 somme deslinate aila retribuzicne di posizione e risultato dej dirigenti sulla base del fonde
storico 86.501,89 86.601,89 86.601,89
1 somme riferite ad alire risorse aventi caratiere di stahilith 39.630,45 39.630,45 39.630,45
19 Jsomme riferite a riscrse variabili 111.709,06 111.709,06 111.708,06 {sulla base della conirattazione decentrata infegrativa vigenie nellente.
20 sospensione temporanea di riserse qualora sia in corse un contratto a tempo determinato per effetto del contraftc a tempe determinato in essere; Iz previsione considera
di qualifica dirigenziale - - - {eventuali proroghe a scadenza sino al 31.12.2014
somme clestinabili alla retribuzicne di risultate del segretario comunale sulla base deila confrattazione decentrata integrativa stabilita a livello nazionaie
21 ) - 12.513,23 12.513,23 12.513.23
22 JTOTALE RISORSE DESTINABILI PER AREA CONTRATTUALE DIRIGENTI 250.454,63 250,454,63 250.454,63
23 |quota di perfinenza del capifolo 1812/11 (fondo retribuzicne pos.e Astilt o dir.t) 250.454 63 250.454,63 250.454 63
TOTALE ONER] DIRETT| PER LA GONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA 855.426,46 856.714,24 852.895,67
TOTALE ONERI DIRETTI COMPLESSIVI PER LA CONTRATTAZIGNE 899.496,09 941.292,11 1.027.836,41 :
TOTALE ONERI RIFLESSI A CARICO DATORE DI LAVOQRO 204.625.00 203.625,40 202.625,00 |comprensiva degli aumenti derivanti dalla contrattazione collettiva naz.le
IRAP . 76.457 17 80.009,33 87.366,09 |comprensiva degll aumenti derivanti dalla contrattazione colletiva naz.le
TOTALE COMPLESSIVC RISORSE 1,180,578,25 1.224.926,94 1.317.827,50

{1) il presente prospetto & stato redatto in data 12.1.2015 in base alle informazioni dispenibili ed aggiornato con gi ultimi coniratii collettivi nazionali stipulati per le diverse aree contrattuali del personale, dei dirigenti @ dei segrsian
comunali
Esso ha valore some indicazione massima di disponibilita di risorse calcolate per gli effetii della confrattazione collettiva nazionale e per la definizione della contrattzzione colletliva decentrata integrativa per il personale
e i difigenti. La giunta comunale, nella definizione delle diretlive alla delegazions trattante di parte pubblica, pud stabilire 'utilizzo defle risorse definite per finalitd anche diverse da quelle indicate nel presente prospetie, in particolare
per quanto attiene le risorse di cui al rigo 7, lett. a} & b) pud prevedere la destinazione sotto altre forme ammesse dalla [egge e dalla contrattazione nazionale, nel limite massimo sopra indicato.
(*) | dati esposti sono definifi secondo quante previsto dall'art. 9, comma 17 del D.L. 78/2010, dal D.P.R, 122/2013 e dall'art. 1, comma 254 della L. 23.12.2014, nr. 190, considerande per 'anno 2015 il bloceo dei contratti nazionali e prevedende I'LV.C

Paderno Dugnane, 12:1.2015

Francegto Langoni



ALLEGATO 11

PROGRAMMA INCARICHI DI COLLABORAZIONE
AUTONOMA
TRIENNIO 2015/2017
(Art. 3, commi 55-56, L. 244/2007)

n. Tipologia 2015| 2016| 2017

1 Attivita di supervisione all’'unita operativa tutat@nori (psicologa) X X X

2 Prestazioni artistiche, artigianali e culturaloccasione di iniziative e|  x X X
manifestazioni promosse dal Comune

3 Incarichi per questioni legali X X X

Il limite massimo della spesa annua per tali irataririnvenibile negli stanziamenti del bilancio
pluriennale, ammonta a:

€ 7.100,00 per I'anno 2015
e € 7.100,00 per I'anno 2016
e € 7.100,00 per 'anno 2017




