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DA INSERIRE NELLA BUSTA N. 1                                                                         ALLEGATO 1 A  

                                                  DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA            

 
  

 
Spett.le 
COMUNE DI PADERNO DUGNANO 
Via Grandi 15 
20037 Paderno Dugnano  

o g g e t t o :  

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER 
L’ASSEGNAZIONE IN CONVENZIONE DEL CAMPO DI CALCIO 
COMUNALE DI VIA GORIZIA  

 

Il sottoscritto _________________________nato a _____________ il _____________________ 

Residente in _____________________ Via/piazza ____________________________________ 

In qualità di ___________________________________________________________________ 

dell’Associazione sportiva dilettantistica (o società/ente di promozione sportiva,  federazioni sportive nazionali, 
anche in forma associata) 

_____________________________________________________________________________  

Con sede in ____________________________ Via/piazza ______________________________ 

Codice fiscale n.  ___________________________  Partita IVA n. ________________________ 

   Telefono n. __________________ Fax n. _________________ E-mail ____________________ 
 
 

CHIEDE DI PARTECIPARE ALL’AVVISO IN OGGETTO COME  


 
a. Società/Associazione sportiva dilettantistica iscritta al registro del Coni, anche in forma 

associata;  
o 

b. Ente di promozione sportiva, riconosciuto dal Coni, anche in forma associata;  
o 

c. Federazione sportiva nazionale riconosciuta dal Coni, anche in forma associata;  
 
a tal fine, 

 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000  
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dich iarazioni non veritiere e falsità negli atti, 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/20 00  

 
 

DICHIARA  
 

1. di avere piena capacità legale, ovvero di non essere stato interdetto o inabilitato e che non 
sono in corso procedure per nessuno di tali stati; 

2. di non aver riportato condanne definitive che gli interdicano, al momento della presentazione 
dell’offerta, la possibilità di contrattare con la Pubblica Amministrazione; 

3. di non avere in corso procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 
all’art. 3 della Legge n.1423/56, o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 Legge 31 
maggio 1965 n.575; 
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4. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di servizi affidati da 
codesta Amministrazione e non aver commesso alcun errore grave nell’esercizio della propria 
attività; 

5. di non aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e 
condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di evidenza pubblica; 

6. di conoscere e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le disposizioni e 
condizioni contenute nell’avviso e nella determinazione di approvazione dello stesso, nonché 
negli ulteriori atti del procedimento; 

7. di non avere nei confronti di codesta Amministrazione alcun tipo di contenzioso legale, con 
particolare riferimento a rapporti di convenzione e/o gestione di servizi; 

8. che  gli atleti che utilizzeranno l’impianto sportivo sono tutti tesserati e pertanto potranno 
godere della copertura assicurativa; 

9. che almeno un componente dello staff impiegato in attività formativa sportiva in seno alla 
società, è in possesso di una delle qualifiche tecniche riconosciute dalla FIGC (Allenatore 1° 
categoria; Allenatore 2° categoria; Allenatore 3° categoria Allenatore Base; Allenatore; Calcio 
a 5; Allenatore/Istruttore Giovani calciatori Istruttore CONI FIGC ) o di Laurea in scienze 
motorie; 

10. di essere a piena conoscenza delle responsabilità penali che derivano da false dichiarazioni 
ed in particolare: 

— di essere consapevole che la falsa dichiarazione comporta azioni penali ex art. 76 
D.P.R.445/00 
— di essere a conoscenza che la falsa dichiarazione comporta l'esclusione dalla 
partecipazione alla procedura pubblica 
— di essere a conoscenza che la falsa dichiarazione comporta la revoca 
dell'eventuale aggiudicazione anche definitiva 

11. di aver effettuato il sopralluogo dell’impianto sportivo oggetto del presente avviso in data  
……………………………………… 

12.  che ogni comunicazione relativa al presente avviso potrà essere inviata al seguente numero 
al seguente indirizzo e-mail: ……………………………….……………  
 

 

IN MERITO AI REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA PREVISTI  DALL’AVVISO: 

DICHIARA  
 

(la dichiarazione va compilata anche in assenza di esperienza gestionale pregressa) 

1)  Esperienza: 

Di avere già avuto esperienza nella gestione di impianti di calcio                 si                  no 

Se si, di avere gestito sino ad ora il/i seguente/i impianto/i di calcio 

- __________________________ per anni______________________ 

- __________________________ per anni ______________________ 
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Con la presente dichiarazione si fa richiesta di as segnazione dell’impianto di via GORIZIA, 
per il quale si presenta progetto gestionale nelle modalità indicate nell’avviso  

 
Per i successivi punti 2 e 3 , la compilazione va e ffettuata sulla base di numeri reali e attuali attr ibuibili a un’ipotetica 
gestione dell’impianto .  

2) Radicamento: 

Di aver iniziato l’attività di calcio a Paderno Dugnano nell’anno ………………………. 

Il totale degli iscritti che saranno fruitori dell’impianto è ………………………………… 

Gli iscritti residenti a Paderno Dugnano che saranno fruitori dell’impianto sono ………………… 

3) Indice di capacità aggregativa: 

Il numero di iscritti/tesserati per categoria (corrispondente a fasce d’età)    

Primi calci 
Pulcini 

6/8 anni 

Esordienti A 
Esordienti B 

9/12 anni 

Giovanissimi 
Allievi 

13/16 anni 

Juniores 
17/18 anni 

Dalla terza 
categoria. Dai 19 

anni 

Totale 

N°……… N°……… N°……… N°……… N°……… N°……… 

           

DICHIARA altresì 
 

— che nei miei confronti non sussistono le cause di divieto, decadenza e di sospensione previste 
dall’art. 67 del D.lgs. 136/2010; 

— che non sono a conoscenza dell’esistenza di tali suddette cause a carico di tutti i miei conviventi 
 

DICHIARA inoltre 
 

in sostituzione del certificato generale del casellario giudiziale l’inesistenza  di:  

— sentenze  di condanna passata in giudicato; 

— emissione di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile; 

— sentenza di applicazione della pena su richiesta,  ai sensi dell’art. 444 del C.P.P. per reati gravi 
in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; 

  
OPPURE  (se ricorre il caso) 

di aver subito le seguenti condanne - indicare tutte le condanne penali subite , (sentenze 
passate in giudicato, decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, sentenze di applicazione della 
pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p.), indicando gli estremi del provvedimento (autorità, 
numero, data), gli articoli di legge violati, le pene principali ed accessorie, l’epoca di commissione 
del reato, una breve descrizione del fatto da cui è scaturito il reato, gli eventuali benefici accordati 
(non menzione, sospensione condizionale della pena): 

…………………………………………………………..………………………………………………………….………

………………………..…………………………………………………………………………………………………… 

- norma giuridica violata: …………………………………………………………………………………… 

………………..……………………..………………………………………………………………………. 

- pena applicata (la pena deve essere indicata anche se sono stati concessi i  benefici della 
“sospensione e/o della non menzione ”) 

………………………………………………………………………………………………………………… 
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- anno della condanna   …..…………………………… 

DICHIARA infine 

Che nell’anno antecedente alla pubblicazione dell’avviso non è stato vittima dei reati previsti e 
puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'art. 7 del D.L. 13 maggio 
1991 n. 152 (conv. L. 203/91), oppure che essendo stato vittima dei reati menzionati ha denunciato 
i fatti all'autorità giudiziaria, non ricorrendo i casi previsti dall'art. 4, primo comma, della L.  24 
novembre 1981 n. 689. 

• di non trovarsi in alcuna delle condizioni preclusive previste dall’art. 80 D.Lgs. 50/2016  

• di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal DPR 16/04/2013 n. 62 e dal 
Codice di comportamento del Comune costituisce causa di risoluzione del contratto e 
conseguentemente di impegnarsi a rispettarne gli obblighi previsti; 

In relazione a quanto sopra richiesto si precisa ch e:  

a) ai sensi dell’articolo 80, comma 1 del D. Lgs  n. 50/2016 costituisce motivo di esclusione dalla 
partecipazione al bando la condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di 
procedura penale; 

Nei casi di incertezza sui precedenti penali si consiglia di effettuare, presso il competente ufficio del 
casellario giudiziale, una visura (articolo 33 D.P.R 14.11.2002 n. 313) con la quale il soggetto 
interessato potrà prendere visione di tutti i propri eventuali precedenti penali senza le limitazioni 
riguardanti il certificato del Casellario Giudiziale rilasciato ai privati. 
Informativa sul trattamento dei dati personali dell e persone fisiche 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/n. 679 - RGPD, il Comune di Paderno Dugnano, Titolare del trattamento dei dati 
personali, La informa che i dati raccolti con il presente modulo saranno trattati per scopi strettamente inerenti all’esercizio del diritto 
attivato, nel rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.  
I dati raccolti saranno trattati in modalità prevalentemente informatica e telematica da personale autorizzato e/o da collaboratori e 
imprese individuati Responsabili del trattamento dal Comune stesso; saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione 
della documentazione amministrativa; saranno soggetti a comunicazione e/o a diffusione in adempimento ad obblighi previsti dalla 
legge o da regolamenti e non sono soggetti a trasferimento a Paesi terzi. 
Per l’esercizio dei suoi diritti potrà rivolgersi al Titolare del trattamento i cui dati di contatto sono riportati in calce al presente e potrà, 
altresì, contattare il Responsabile della Protezione dei Dati al seguente indirizzo di posta elettronica rpd@comune.paderno-
dugnano.mi.it. 

Per informazioni di maggiore dettaglio potrà consultare il sito istituzionale www.comune.paderno-dugnano.mi.it nella home page, 
sezione Privacy 

Note per la compilazione 

— Compilare attentamente in tutte le sue parti il modulo allegato e solo quello. 

— Le dichiarazioni effettuate impegnano il concorrente/partecipante e potranno essere sottoposte a verifica. 

 

Luogo e data       IL DICHIARANTE 

 .................................... , …..../……../..............       ................................................................ 

 
NOTA BENE: 

Per il dichiarante è richiesta un'unica sottoscrizione non autenticata ai sensi dell’art. 38 del DPR 445/2000, 
con allegata la fotocopia di un documento di identità personale del sottoscrittore in corso di validità 
esclusivamente tra i documenti di cui all’art. 35  DPR 445/2000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Città di Paderno Dugnano P07-All06 Pagina 5 di 11 
 

DA INSERIRE NELLA BUSTA N. 1                                                                         ALLEGATO 1 B  

 

 
Spett. le 
COMUNE DI PADERNO DUGNANO 
Via Grandi n. 15 

                                                                                     20037 PADERNO DUGNANO (MI) 

 
 
 
Oggetto:  Comunicazione di cui all’art. 3 della legge n. 136/ 2010 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER L ’ASSEGNAZIONE IN 
CONVENZIONE DEL CAMPO DI CALCIO COMUNALE DI VIA GOR IZIA 
 
Con la presente si comunica di assoggettarsi al rispetto degli obblighi previsti dalla legge in 
materia 
di tracciabilità dei movimenti finanziari relativi ai pagamenti corrispondenti all’espletamento del 
servizio in oggetto. A tal fine, consapevole delle sanzioni previste all’art. 6 della legge 136/2010, 
 

si comunica 
 

(ai sensi del comma 7 dello stesso art. 3) 
 
♦ l’esistenza del conto corrente dedicato relativo all’affidamento della fornitura in oggetto presso la 
Banca…………………………….………….. / Poste Italiane S.p.a. …………………………; 
♦ i seguenti dati identificativi del conto corrente: 
1) Banca (Denominazione completa) - Agenzia / Filiale (denominazione e indirizzo) 
Codice IBAN: …………………………………………………………………………………………………. 
eventuali elementi specificativi comunicati alla Banca in ordine alla relazione tra conto corrente e 
appalto 
2) Intestatario del conto (ragione sociale completa dell’azienda, sede legale e codice fiscale 
…………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………. 
3) i seguenti dati identificativi dei soggetti (persone fisiche) che per la Ditta saranno delegati ad 
operare sul conto corrente dedicato: 
a) sig. ……………………………., nato a …………………….., residente a …………………………, 
cod. fisc. …………………………………, operante in qualità di ………………………… (specificare 
ruolo e poteri); 
b) sig. ……………………………., nato a …………………….., residente a …………………………, 
cod. fisc.…………………………………, operante in qualità di ………………………… (specificare 
ruolo e poteri); 
♦ di impegnarsi a trasmettere immediatamente ogni variazione a quanto sopra riportato. 
 
 
Distinti saluti. 
Data, …………………. Ditta ………………………………. 
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DA INSERIRE NELLA BUSTA N. 2                                                                         ALLEGATO 1 C  

 
Spett.le 
COMUNE DI PADERNO DUGNANO 
Via Grandi 15 

  20037 – PADERNO DUGNANO 
 
 

 
o g g e t t o  :  OFFERTA ECONOMICA FINALIZZATA ALL’AVVISO PUBBLICO P ER 

L’ASSEGNAZIONE IN CONVENZIONE DEL CAMPO DI CALCIO C OMUNALE DI 
VIA GORIZIA  

 
 
Il sottoscritto _________________________________ nato a _____________ il ______________ 
Residente in ______________________ Via/piazza ____________________________________ 
In qualità di _____________________________________________________________________ 
della società sportiva/ ente di promozione sportiva/associazione / altro 
______________________________________________________________________________ 
Con sede in ______________________ Via/piazza _____________________________________ 
Codice fiscale n. ________________________ Partita IVA n. _____________________________ 
Telefono n. _______________ Fax n. _________________ E-mail pec: _____________________ 

 
OFFRE  

 
il seguente canone annuo per la gestione del campo di via Gorizia la percentuale al RIALZO  su un 
importo posto a base d’asta di € 300,00:  
 

Ribasso percentuale sulla tariffa  a 

base d’asta in cifre   

Ribasso percentuale sulla tariffa a 

base d’asta in lettere 

 

….…………………………… 

oltre oneri sicurezza (eventuali)  ed IVA 

 

………………………………… 

oltre oneri sicurezza (eventuali)  ed IVA 

 
Assoggettandosi a tutte le condizioni fissate dall’Avviso Pubblico e dal Foglio Patti e Condizioni. 
Per qualsiasi notificazione o comunicazione si elegge il seguente domicilio: 
…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
In fede 
 
DATA ……………..  
 
FIRMA ……..……………………… 
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DA INSERIRE NELLA BUSTA N. 1                                                                         ALLEGATO 1 D  

 
 

 
 

PATTO DI INTEGRITÀ 
 

PER L’ASSEGNAZIONE IN CONVENZIONE  
DEL CAMPO DI CALCIO COMUNALE DI VIA GORIZIA  

 
Premessa  
 
Il presente Patto di Integrità (di seguito anche P.I) stabilisce la reciproca, formale 
obbligazione del Comune di Paderno Dugnano (di seguito Comune) - direttamente o 
attraverso la Centrale Unica di Committenza - e dei partecipanti alla procedura di 
affidamento in oggetto di conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, 
trasparenza e correttezza nonché l’espresso impegno “anticorruzione” di non offrire, 
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o 
beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine 
dell’assegnazione del contatto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione. 
Fermi restando gli anzidetti principi il presente P.I definisce: 

• le regole e gli obblighi a carico del partecipante alla procedura per l’affidamento di 
lavori, servizi e forniture da parte del Comune nonché dei 
subappaltatori/cottimisti/fornitori; 

• le regole e obblighi a cui sono tenuti i dipendenti, i collaboratori diretti ed indiretti ed 
ogni altro eventuale soggetto che – per conto del Responsabile di Servizio 
interessato alla procedura - svolgono funzioni direttive, amministrative o tecniche 
nella procedura di cui sopra. 

A conclusione della procedura, il P.I è allegato al contratto di appalto 
 
 

PARTE I – OBBLIGHI IN CAPO ALL’OPERATORE ECONOMICO 
 
Art. 1 – Concorrenza  

1. Gli operatori economici concorrenti devono astenersi da comportamenti 
anticoncorrenziali e rispettare le “Norme per la tutela della concorrenza e del mercato” 
contenute nella legge 287/1990. 

2. Si intendono per comportamenti anticoncorrenziali, salvo altri: 

• qualunque promessa, offerta, concessione diretta o indiretta a possibili concorrenti 
per loro stessi o per un terzo di un vantaggio in cambio dell’aggiudicazione della 
gara, ovvero affinché non concorrano o ritirino la loro offerta o presentino offerte 
evidentemente abnormi; 

• qualunque accordo concertato tra soggetti concorrenti per condizionare il prezzo di 
aggiudicazione dell’appalto o di stipulazione del contratto; 

• qualunque accordo sulle altre condizioni dell’offerta diretto a condizionare 
l’aggiudicazione o l’esito della trattativa contrattuale. 
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Art. 2 – Collegamenti  
Gli operatori economici partecipanti alle procedure di appalto, non si avvalgono 
dell’esistenza di forme di controllo o collegamento con altre imprese partecipanti a norma 
dell’art.2359 del Codice Civile, né si avvalgono dell'esistenza di altre forme di 
collegamento sostanziale per influenzare l'andamento delle gare d'appalto. 
 
Art. 3 – Rapporti con gli Uffici della Stazione App altante – Rispetto Codice di 
comportamento  
Nel partecipare alle procedure di gara, nelle trattative e nelle negoziazioni comunque 
connesse ad appalti pubblici esperiti dalla Stazione Appaltante firmataria del presente P.I 
e nella successiva esecuzione del contratto, i concorrenti si astengono da qualsiasi 
tentativo di influenzare i dipendenti, i collaboratori diretti ed indiretti ed ogni altro eventuale 
soggetto che – per conto della Stazione Appaltante – svolga funzioni direttive, 
amministrative o tecniche. Gli stessi devono astenersi da qualunque offerta di utilità, 
denaro, beni di valore o condizioni di vantaggio anche indiretto ai soggetti di cui al comma 
precedente né ai loro parenti, salvo che si tratti di doni o utilità d'uso di modico valore. A tal 
fine la sottoscritta Impresa si obbliga ad osservare ed a far osservare ai propri dipendenti 
e collaboratori a qualsiasi titolo, avuto riguardo al ruolo ed all’attività svolta, gli obblighi di 
condotta previsti dal Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune approvato con 
deliberazione di Giunta Comunale n. 223 del 12/12/2013. A tal fine l’Impresa è 
consapevole ed accetta che, ai fini della completa e piena conoscenza del codice, 
l’Amministrazione ha adempiuto all’obbligo di trasmissione di cui all’art. 17 del D.P.R. 
62/2013 garantendone l’accessibilità all’indirizzo:  
http://www.comune.paderno-
dugnano.mi.it/governo_citta/amministrazione/disposizioni_generali/  
 
Art. 4 – Applicazione art. 53 comma 16 ter del Decre to Legislativo 165/2001  
La sottoscritta Impresa dichiara, ai fini dell’applicazione art. 53 comma 16ter del Decreto 
Legislativo 165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e 
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti delle pubbliche amministrazioni 
che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche 
amministrazioni nei suoi confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. 
L’Impresa dichiara, altresì, di essere consapevole che qualora emerga la predetta 
situazione verrà disposta l’esclusione dalla procedura di affidamento in oggetto. 
 
Art. 5 – Dovere di segnalazione  

1. La sottoscritta Impresa si impegna a segnalare al Responsabile per la prevenzione 
della corruzione ed al competente Responsabile di Servizio: 

a) qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento 
della gara stessa e/o durante l'esecuzione del contratto, da parte di ogni 
concorrente o interessato; 

b) qualsiasi anomala richiesta o pretesa (in fase di gara o successiva esecuzione del 
contratto) da parte dei dipendenti, dei collaboratori diretti ed indiretti ed di ogni altro 
eventuale soggetto che - per conto della Stazione Appaltante – svolga funzioni 
direttive, amministrative o tecniche che gestiscano o promuovano appalti. 

2. La sottoscritta Impresa si impegna a dare comunicazione tempestiva alla Prefettura 
ed all’Autorità giudiziaria di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, 
manifestati nei confronti dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa. 

3. Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto 
ed il relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai 
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sensi dell’art. 1456 del c.c., ogni qualvolta nei confronti dei pubblici amministratori che 
abbiano avuto funzioni relative alla stipula del contratto, sia stata disposta misura 
cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del c.p.. 

4. L’esercizio della potestà risolutoria di cui al precedente comma è subordinata alla 
previa intesa con l’Autorità Nazionale Anticorruzione. 

 
Art. 6 – Mancata accettazione del P.I in fase di ga ra 
La mancata accettazione del presente P.I e la mancata allegazione all’offerta da 
presentare in sede di gara, comporterà l'esclusione dalla gara medesima e le dovute 
segnalazioni alle competenti Autorità. 
 
Art. 7 – Violazioni del P. I dopo l’aggiudicazione e dopo la firma del contratto  

1. L’accertamento di violazioni alle norme della presente P.I, da parte dell’affidatario, 
dopo la l’aggiudicazione, comporta la decadenza dall’aggiudicazione disposta, con 
conseguente incameramento della cauzione provvisoria, salvo il risarcimento del 
maggior danno (anche di immagine) derivato al Comune per effetto dell’inadempimento. 

2. Qualora la violazione sia accertata dopo la stipulazione del contratto, la stessa 
rappresenta causa di risoluzione del contratto per colpa. 

3. La Stazione appaltante provvederà alle segnalazioni imposte dalla legge alle 
competenti Autorità. 

4. La violazione del presente P.I comporterà, inoltre, l’esclusione dell’Impresa dalle 
procedure di affidamento indette dal Comune - direttamente o per il tramite della 
Centrale Unica di Committenza - per i successivi 3 (tre) anni. 

 
Art. 8 - Obblighi specifici dell’affidatario  
L’affidatario del contratto di appalto si obbliga: 

1) ad inserire nei contratti di subappalto/cottimo la clausola in base alla quale il 
subappaltatore/cottimista dichiara di conoscere ed accettare il P.I; 

2) a rendere noti, su richiesta della Stazione appaltante i pagamenti eseguiti che 
abbiano un collegamento diretto con l’appalto (pagamenti funzionali 
all’esecuzione dell’appalto). 

 
PARTE II PARTE I – OBBLIGHI IN CAPO AL COMUNE  

 
Art. 9 – Ambito di applicazione  
Il P.I interessa tutti i dipendenti, i collaboratori diretti ed indiretti ed ogni altro eventuale 
soggetto che, per conto della Stazione Appaltante, svolga funzioni direttive, amministrative 
o tecniche che gestiscano o promuovano appalti o trattative per la stipulazione di contratti 
di lavoro, nel seguito denominato “dipendente”. 
 
Art. 10 – Obbligo di imparzialità  
Il dipendente deve assicurare la parità di trattamento tra i soggetti che intendono 
partecipare ad appalti o a trattative per contratti di lavori, forniture e servizi. Pertanto il 
dipendente deve astenersi da qualunque informazione o trattamento preferenziale che 
possa avvantaggiare uno o più concorrenti o interessati alla stipulazione di contratti 
rispetto agli altri, come deve evitare qualunque ritardo, omissione di informazione o 
trattamento negativo che possa danneggiare uno o più concorrenti o interessati alla 
stipulazione di contratti di lavori, forniture e servizi. 
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Art. 11 — Obbligo di riservatezza  
Il dipendente, nel corso delle gare d’appalto e delle trattative per la stipulazione dei 
contratti di lavori, forniture e servizi, deve mantenere riservate tutte le informazioni di cui 
disponga per ragioni di ufficio che non debbano essere rese pubbliche per disposizioni di 
legge o di regolamento. Mantiene con particolare cura la riservatezza inerente l’attività 
negoziale ed i nominativi dei concorrenti prima dell’aggiudicazione o affidamento. 
 
Art. 12 – Indipendenza  
Il dipendente deve evitare qualunque situazione che lo ponga in una posizione di conflitto 
di interessi con la Stazione appaltante nella gestione di gare e di trattative contrattuali. 
Invero allorquando lo stesso fosse, per qualunque ragione e forma, partecipe o 
interessato, personalmente o attraverso familiari o congiunti, all’attività del soggetto che 
intende concorrere alla gara d’appalto o stipulare contratti di lavori con la Stazione 
appaltante, deve darne immediata comunicazione al suo responsabile di Servizio e 
comunque astenersi da ogni attività amministrativa attinente alla gara o alla trattativa.  
 
Art. 13 – Risoluzione del contratto  
Il Comune si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva espressa, di cui all’art. 1456 del 
c.c., ogni qualvolta nei confronti dell’imprenditore o dei componenti la compagine sociale, 
o dei dirigenti dell’impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a 
giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317, 318, 319, 319 bis, 319 ter, 319 quater, 
322, 322 bis, 346 bis, 353 e 353 bis del c.p.. 
L’esercizio della potestà risolutoria di cui al presente articolo è subordinata alla previa 
intesa con l’Autorità Nazionale Anticorruzione. 
 
Letto, firmato e sottoscritto 
 

L’Impresa………………………………………………………..   
Il Comune  Per il Comune di Paderno Dugnano  

  (Il presente atto è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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Allegato 3 

Descrizione campo di calcio di via Gorizia 

 

 

 

L’impianto sportivo di via Gorizia, oggetto della convenzione, è costituito da: 

 campo da calcio a 9 giocatori in erba di dimensioni mt. 70 x  mt. 43; 

 n. 2 spogliatoi (per squadre e arbitro); 

 n. 1 locale caldaia. 

 

Annotazioni situazione al 18 giugno 2018 

Campo  

N. 3 Fari non funzionanti. 

Pertinenze: 

Vialetto d’accesso al campo sconnesso e soggetto in caso di pioggia ad allagamenti; 

Potatura della siepe. 

 

 


