Tabella dei criteri discrezionali (D) e tabellari (

T) di valutazione dell'offerta tecnica

N° | CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTID | PUNTIT
VALUTAZIONE MAX MAX MAX
1.1 |Articolazione progettuale e modalita di 10
gestione del servizio ASILO NIDO
BARAGGIOLE.
Con particolare riferimento a:
- tematiche educative pedagogiche
- strategie di approccio alle
problematiche e alle difficolta del
servizio
- modello organizzativo e pianificazione
del lavoro educativo ed ausiliario
1.2 | Articolazione progettuale e modalita di 10
gestione del servizio SPAZIO BIMBI.
Con particolare riferimento a:
- tematiche educative pedagogiche
- strategie di approccio alle
problematiche e alle difficoltd del
Progetto servizio
1 |gestionale del 36 - modello organizzativo e pianificazione
servizio del lavoro educativo ed ausiliario
1.3 |Articolazione progettuale e modalita di 8
gestione del servizio SPERIMENTALE
via Fermi/Leopardi.
Con particolare riferimento a:
- descrizione, finalita e obiettivi
- target di riferimento
- requisiti organizzativi strutturali e
funzionali
- tematiche educative pedagogiche
- modello organizzativo e pianificazione
del lavoro educativo ed ausiliario
1.4 |Modalita di gestione dei SERVIZI 8
INTEGRATIVI.
Con particolare riferimento alle strategie
di approccio alle problematiche e alle
difficolta dei servizi
Proposte 2.1 |Proposte innovative, migliorative 4
migliorative aggiuntive per il servizio ASILO NIDO
rispetto a quanto BARAGGIOLE con lindicazione delle
previsto dal tempistiche di realizzazione di ogni
capitolato che proposta.

2 possano 10 2.2 |Proposte innovative, migliorative 4
aumentare aggiuntive per il servizio SPAZIO BIMBI
I'efficacia e la con lindicazione delle tempistiche di
qualita realizzazione di ogni proposta.
complessiva dei 2.3 |Proposte innovative, migliorative 2




servizi. Le
proposte saranno
valutate sotto il
profilo
guantitativo,
qualitativo ed
economico
finanziario.
Verranno prese in
considerazione
solo le proposte
complete,
realizzabili e
coerenti con i
servizi nel loro
complesso

aggiuntive per i SERVIZI INTEGRATIVI
con lindicazione delle tempistiche di
realizzazione di ogni proposta.

Metodologie per
I'ottimizzazione
dell'impiego delle
risorse

3.1

Gestione delle sostituzioni del personale
assente

3.2

Contenimento del Turn Over del

personale dell'ultimo triennio (2017 -

2018 — 2019):

- minore del 5% nell'ultimo triennio
punti 3

- minore del 10% nell'ultimo triennio
punti 2

- minore del 15% nell'ultimo triennio
punti 1

- maggiore del 15% nell'ultimo triennio —
punti O

Piano  formativo
del personale

4.1

Quantitativo di ore dedicate alla
formazione del personale educativo oltre
le 20 ore:

per ogni ora aggiuntiva 0,2 punti

4.2

Quantitativo di ore dedicate alla
formazione del personale ausiliario oltre
le 10 ore:

per ogni ora aggiuntiva - 0,2 punti

4.3

Tematiche e metodologia della
formazione

Incontri  tematici
per genitori

5.1

Quantitativo di incontri tematici, rivolti ai
genitori dei servizi prima infanzia,
aggiuntivi rispetto a quanto previsto da
capitolato:

per ogni incontro aggiuntivo - 0,5 punti

5.2

Tematiche e metodologia degli incontri

Coordinamento

6.1

Pianificazione oraria settimanale del




coordinatore:
per ogni ora aggiuntiva oltre le 24 ore —
0,2

6.2

Modalita del coordinamento e
caratteristiche del coordinatore con
indicazione del modello organizzativo

Piano gestionale

servizio ausiliario

7.1

Piano gestionale del servizio ausiliario
(comprensivo del piano di gestione del
magazzino), declinato per ogni singolo
servizio oggetto dell’appalto, contenente:
interventi, tempi, frequenze, operatori
impiegati, prodotti e attrezzature con la
descrizione delle azioni finalizzate alla
riduzione dellimpatto energetico ed
ambientale

Attestazioni
gualita

di

8.1

Attestazione di riconoscimento di qualita
rilasciata da organismi di certificazioni
autorizzati (escluse le dichiarazioni di
buon esito delle stazioni appaltanti) — per
ogni attestazione 0,5 punti

Totale

70

58

12




